
หลักสูตรแพทย์ประจ ำบ้ำน 
 จุดประสงค์ : เมื่อสิ้นสุดการฝึกอบรมเพ่ือเป็นผู้มีความรู้ความช านาญในการะประกอบวิชาชีพเวชกรรม
สาขาตจวิทยาแล้ว ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถปฏิบัติงานด้านสาขาตจวิทยาได้ด้วยตนเองอย่างมีประสิทธิภาพใน
โรงพยาบาล สถาบันการศึกษา หรือสถาบันอ่ืน โดยมีความรู้ความสามารถและคุณสมบัติดังนี้ 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติอันดีต่อผู้ป่วย ญาติผู้ป่วยผู้ร่วมงาน เพื่อนร่วมวิชาชีพและชุมชน 
และปฏิบัติตามข้อบังคับของแพทยสภาว่าด้วยการรักษาจริยธรรมแห่งวิชาชีพเวชกรรม 

2. มีความคิดตามหลักวิทยาศาสตร์และความคิดสร้างสรรค์ที่จะพัฒนาการสาธารณะสุขและชุมชน 
3. มีความสนใจใฝ่รู้และขวนขวายหาความรู้ความช านาญเพ่ิมเติมอยู่เป็นนิจ 
4. มีความรู้ความสามารถในด้านวิชาการ ดังนี้ 
- มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพ และเชี่ยวชาญเป้นพิเศษในสาขาตจวิทยา 
- เข้าใจโครงสร้างและสรีรวิทยาของผิวหนังและสามารถน าไปใช้ในการแก้ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับ

ผู้ป่วยและสังคมรอบด้าน 
- สามารถวินิจฉัย บ าบัดรักษารวมทั้งป้องกันโรคหรือภาวะผิดปกติทางผิวหนัง ที่พบโดยทั่วไปใน

ประเทศไทยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
- สามารถบันทึกรายงานผู้ป่วยได้อย่างสมบูรณ์และสม่ าเสมอ 
- สามารถเป็นที่ปรึกษาและให้ค าแนะน าทางตจวิทยาแก่แพทย์และบุคลากรอ่ืนได้โดยเฉพาะ

สาขาตจวิทยา 
- รู้ขอบเขตและขีดความสามารถของตนเองและปรึกษาผู้อ่ืนตามความเหมาะสม 
- มีความรู้ในการด าเนินการวิจัยทางการแพทย์และสาธารณะสุขได้ 
- สามารถเรียนรู้และเพ่ิมประสบการณ์ได้ด้วยตนเองทั้งจากการปฏิบัติ และการอ่านหนังสือวารสาร

การแพทย์ 
- เข้าใจเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการแพทย์และสาธารณสุข เป็นต้นว่า ระบาดวิทยาโครงสร้างการ

สาธารณสุขแห่งชาติระบบสาธารณสุข 
- มีความรู้ความสามารถในการวางแผน และบริหารเพื่อให้การรักษาพยาบาลในด้านตจวิทยา

เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งสามารถร่วมประสานงานกับบุคลากรต่าง ๆ เพื่อ
พัฒนาการศึกษา ทางการแพทย์การสาธารณสุขการป้องกันโรค การส่งเสริมและการฟ้ืนฟูสุขภาพ
และกิจกรรมทางวิชาการอื่น ๆ 

 
 
 
 



5. มีความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ 
- สามารถน าเสนอประวัติผู้ป่วยและอภิปรายปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- สามารถถา่ยทอดความรู้และทักษะให้แพทย์ นักศึกษา / นิสิตแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์

ได้ เป็นอย่างดี 
6. มีความรู้ความสามารถในการวางแผน และบริหารเพื่อให้การรักษาพยาบาลในด้านตจวิทยาเป็นไป

อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพรวมทั้งสามารถร่วมประสานงานกับบุคลากรต่าง ๆ เพ่ือพัฒนา
การศึกษา ทางการแพทย์การสาธารณสุขการป้องกันโรค การส่งเสริมและการฟื้นฟูสุขภาพและ
กิจกรรมทางวิชาการ อ่ืน ๆ 

 
หลักสูตรและวิธีกำรฝึกอบรม 
1. ระดับปีที่หนึ่ง 
- ปฏิบัติงานรับผิดชอบผู้ป่วยทางอายุรศาสตร์ทั้งผู้ป่วยใน และผู้ป่วยนอก รวมทั้งห้องฉุกเฉินและ

หอผู้ป่วยวิกฤติในความควบคุมของอาจารย์ผู้ให้ฝึกอบรม 
- ร่วมในกิจกรรมทางวิชาการเช่น การสอนข้างเตียงการประชุมวิชาการและวารสารสโมสรเป็นต้น 
- ได้รับการฝึกอบรมเกี่ยวกับรังสีวินิจแยส าหรับโรคที่พบบ่อย 
- ได้รับการฝึกอบรมเกี่ยวกับหัตถการ การตรวจทางห้องปฏิบัติการและการตรวจพิเศษต่าง ๆ ที่ใช้

ในอายุรศาสตร์ 
- ปฏิบัติงานดูแลผู้ป่วยนอกอย่างต่อเนื่องอย่างน้อยสัปดาห์ละหนึ่งครั้ง ครั้งละสองถึงสามชั่วโมง 

ยกเว้นในช่วงที่ปฏิบัติงาน ในหอผู้ป่วยวิกฤติและห้องฉุกเฉิน 
- เรียนวิทยาศาสตร์การแพทย์พ้ืนฐานประยุกต์ (Correlated basic medicine science) 

2. ระดับปีที่สองและสาม 
- ดูแลรักษาผู้ป่วยโรคผิวหนังทั้งผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยในตามที่สถาบันนั้น ๆ ก าหนด 
- เข้าร่วมกิจกรรมฝึกต่าง ๆ ตามที่สถาบันนั้น ๆ ก าหนด 
- ปฏิบัตหัตถการทางตจวิทยาต่าง ๆ 
- ช่วยสอนและปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

3. ระดับปีที่สี่ 
- ดูแลรักษาผู้ป่วยโรคผิวหนังทั้งผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยในตามที่สถาบันนั้น ๆ ก าหนด 
- เข้าร่วมกิจกรรมฝึกต่าง ๆ ตามที่สถาบันนั้น ๆ ก าหนด 
- ช่วยสอนและปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
- Elective นอกสถาบันฝึกอบรมเป็นเวลาไม่เกิน 3 เดือน 
- ต้องปฏิบัติหน้าที่แพทย์ที่ปรึกษาผู้ป่วยในและ/หรือผู้ป่วยนอกอย่างน้อย 12 สัปดาห์ต่อปี 



 
ระยะเวลำหลักสูตร : 4 ปี 
จ ำนวนผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมในแต่ละปี : 7 คนต่อปี 
เกณฑ์กำรรับผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม : 
1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องเป็นผู้ที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม มาแล้ว 3 ปี และผ่านการ

ปฏิบัติงานตามโครงการเพ่ิมพูนทักษะ 
2. ผู้ที่ได้รับวุฒิบัตรหรือหนังสืออนุมัติสาขาอายุรศาสตร์ของแพทย์สภาแล้ว สามารถเข้าฝึกอบรมได้ใน

ชั้นปีที่ 2 โดยต้องท าเรื่องขอยกเว้นการฝึกอบรมอายุรศาสตร์ปีที่ 1 ส่วนการพิจารณายกเว้นการ
ฝึกอบรมอายุรศาสตร์ชั้นปีที่ 1 หรือไม่ให้อยู่ในดุลยพินิจของอนุคณะกรรมการฝึกอบรมตจวิทยาและ
คณะกรรมการฝึกอบรมอายุรศาสตร์ของสถาบันนั้น ๆ ด้วย 

3. ต้องไม่มีความพิการที่เป็นอุปสรรคต่อการฝึกอบรม 
 

กำรสมัคร ในช่วงเดือนตุลาคม-ธันวาคม ของทุกปี 
เอกสำรหลักฐำนที่ต้องย่ืนในกำรสมัคร 
1. แบบแสดงความจ านง (ใบสมัคร) พร้อมรูปถ่ายขนาด 2 นิ้ว ไม่เหิน 6 เดือน จ านวน 1 รูป 
2. หนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากอาจารย์ และผู้บังคับบัญชาหรือผู้ที่เคยปฏิบัติงานใกล้ชิด 2 ฉบับ 
3. หนังสือแสดงจ านง 
4. ประวัติส่วนตัวโดยสังเขป (Curriculum Vitae) 

 
หมำยเหตุ เอกสารหลักฐานที่ต้องยื่นในการสมัคร ในแต่ละปีการศึกษาอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้โดยยึดตาม
ประกาศสมาคมแพทย์ผิวหนังแห่งประเทศไทยเป็นหลัก 

 


