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บทคัดยอ : การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสํารวจการนําผลงานวิจัย
มาใชและอุปสรรคของการนําผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบัติการพยาบาลของพยาบาล ฝายการพยาบาล 
โรงพยาบาลศิริราช จํานวน 357 คน เก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถามเกี่ยวกับอุปสรรคของการนํา
ผลงานวิจัยมาใชซึ่งพัฒนาจากแบบสอบถามของฟงคและคณะ  

ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางเคยทําวิจัย รอยละ 26.1 และเคยนําผลงานวิจัยมาประยุกตใช
ในการปฏิบัติการพยาบาล รอยละ 62.2 อุปสรรคของการนําผลงานวิจัยมาใช 10 อันดับแรก ไดแก สวน
ใหญงานวิจัยเขียนเปนภาษาอังกฤษ (รอยละ 70.0) ตําราหรือเอกสารที่เกี่ยวของกับงานวิจัยไมได
รวบรวมไวในที่เดียวกัน (รอยละ 65.8) ไมเขาใจเกี่ยวกับการวิเคราะหทางสถิติ (รอยละ 64.4) ไมมี
โอกาสไดแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับผูรวมงานที่มีความรูดานการวิจัย (รอยละ 59.7) การลงพิมพ
เผยแพรรายงานการวิจัยยังไมแพรหลายและทันตอเหตุการณ (รอยละ 59.7) ไมมีอํานาจเพียงพอที่จะ
เปล่ียนแปลงวิธีการดูแลผูปวยได (รอยละ 58.5) ขาดแหลงสนับสนุนในการนําผลงานวิจัยมาใชในการ
ปฏิบัติ (รอยละ 57.4) ไมมีเวลาที่จะอานงานวิจัย (รอยละ 55.5) เวลาในการทํางานมีไมมากพอที่จะนํา
แนวคิดใหมไปลงมือปฏิบัติ (รอยละ 54.3) การวิจัยรายงานไวไมชัดเจนหรือเขาใจยาก (รอยละ 53.5) 
ขอเสนอแนะจากงานวิจัยนี้ ผูบริหารควรสนับสนุนและชวยใหเกิดการใชผลงานวิจัย สรางเสริมพลัง
อํานาจใหพยาบาลมีเอกสิทธิ์ในการปฏิบัติการพยาบาล สงเสริมใหพยาบาลมีความรูและทักษะดานการ
อาน ประเมินงานวิจัยและภาษาอังกฤษ จัดหาแหลงสนับสนุน ตลอดจนใหเวลาสําหรับการทบทวน
งานวิจัยและนําผลการวิจัยไปใช 
 
คําสําคัญ :  การนําผลงานวิจัยมาใช  อุปสรรคของการนําผลงานวิจัยมาใช  การปฏิบัติการพยาบาล 
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Abstract; This study is a descriptive research.  The objective is to survey the use of research 
findings and the barriers to research utilization in nursing practice. Data were collected from 
357 nurses of department of nursing, Siriraj hospital, by using the barriers to research utilization 
scale, developed by Funk et al.     

The result is that 26.1% of the sample used to have research experiences and 62.2 % 
has applied research findings in their practices. The top ten barriers to research utilization in 
practice are: most of research are written in English (70.0 %), books or the relevant literature 
are not compiled in one place (65.8 %), statistical analyses are not understandable (64.4 %), 
the nurse has lack of chance to discuss with knowledgeable colleagues in research (59.7%), 
research reports/articles are not widely publicized and  updated (59.7 %), the nurse dose not 
feel she/he has enough authority to change patient care procedures (58.5 %), the facilities are 
inadequate for implementation (57.4 %), the nurse has no time to read research (55.5 %), there 
is insufficient time on the job to implement new ideas (54.3 %) and the research is not reported 
clearly and readably (53.5 %)  

It is recommended that the administrator should support nurses in using research 
findings, empowering nurses the autonomy for nursing practice, enhancing the nurses’ 
knowledge and skills in reading research, evaluating research and English language, providing 
source of support including spending more time on research review and implementation. 

            
Keywords: research utilization, barriers to research utilization, nursing practice 
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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
การวิจัยเปนพื้นฐานและเครื่องมือ

สําคัญในการพัฒนาและสรางองคความรูของ
ศาสตรสาขาตางๆ รวมทั้งศาสตรทางการ
พยาบาล และเปาหมายสุดทายที่สําคัญยิ่งคือ 
การนําองคความรูที่ไดจากการวิจัยไปใชในการ
ปฏิบัติ ซึ่งเปนที่ยอมรับกันตามหลักสากลวา 
เปนความรูที่ไดผานกระบวนการไตสวนทาง
วิทยาศาสตร (scientific inquiry) ผลลัพธที่ได
จ าก ง านวิ จั ยถื อ เป นความรู ที่ ทํ า ให ก า ร
ปฏิบัติการพยาบาลเกิดคุณภาพ (Read,1998; 
Fain,1999 อางใน อรพรรณ โตสิงห, 2547) 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในปจจุบัน ความตองการ
ของผูรับบริการเพิ่มขึ้น มีการปฏิรูประบบ
บริการสุขภาพ การควบคุมคุณภาพของระบบ
บริการดานสุขภาพ ตลอดจนมาตรฐานการ
พยาบาลและผดุงครรภซึ่งสภาการพยาบาลระบุ
ไววา การพยาบาลเปนการปฏิบัติบนพื้นฐาน
ของศาสตรทางการพยาบาลและศาสตรที่
เกี่ยวของที่ทันสมัย มีการนําความรูจากการวิจัย
มาประยุกต ใช ในการพัฒนาคุณภาพการ
ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภอยาง
ตอเนื่อง ดวยเหตุนี้การปฏิบัติพยาบาลจึงตองใช
ขอมูลที่เกิดขึ้นจริงทางคลินิก ขอคนพบจากการ
วิ จั ย ที่ มี คุ ณภ าพร ว มกั บ ข อ คิ ด เ ห็ น จ า ก
ผู ใชบริการ  เพื่ อแก ไขปญหาสุขภาพของ
ผูใชบริการอยางมีประสิทธิภาพ (Rosswum & 
Larrabee,1999 อางใน อรพรรณ โตสิงห, 
2547) อาจกลาวไดวาการสรางงานวิจัยและการ
นําผลงานวิจัยไปใช เปนกระบวนการที่มีความ
เกี่ยวพันซึ่งกันและกัน และมีความสําคัญอยาง
มากตอการพัฒนาความแข็งแกรงและความ 
กาวหนาของวิชาชีพ (ศิริอร สินธุ และ เรณู   
พุกบุญมี, 2541) 

ในประเทศไทยเริ่มมีการทําวิจัยทางการ
พยาบาลและตีพิมพเผยแพรครั้งแรกเมื่อป พ.ศ.
2513 (เรณู อาจสาลี  อรพรรณ โตสิงห และ 
พิกุลทิพย หงษเหิร, 2547) และจากการรวบรวม
ครั้งลาสุดของฟองคํา ติลกสกุลชัยและคณะ 
(2545)  ไดจัดทําฐานขอมูลงานวิจัยทางการ
พยาบาลในประเทศไทยระหวาง พ.ศ.2531 - 
2542 พบวามีงานวิจัยทางการพยาบาล จํานวน 
3,218 เรื่อง แสดงใหเห็นวา การสรางงานวิจัย
ทางการพยาบาลในประเทศไทยมีเพิ่มมากขึ้น 
แตอยางไรก็ตามงานวิจัยที่เกิดขึ้นหากมิไดมีการ
นําผลงานวิจัยมาใชเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง
ในการปฏิบัติพยาบาล งานวิจัยนั้นจะไมมีคุณคา
และนับเปนความสูญเปลาของการทําวิจัย ในทาง
ตรงกันขามหากงานวิจัยนั้นสามารถสรางการ
เปลี่ยนแปลงในชีวิต ทําใหคนเชื่อ ยอมรับ และ
นําไปปฏิบัติจนความเสี่ยงตอความเจ็บปวยหรือ
ความตายลดลง และประชาชนมีสุขภาพที่ดีขึ้น
อยางยั่งยืน สิ่งเหลานี้เปนเครื่องบงชี้วา การวิจัย
นั้นมีพลังและคุณคา (ดรุณี รุจกรกานต, 2546) 
จากการศึกษา การใชผลงานวิจัยในการปฏิบัติ
พยาบาลในประเทศไทย พบวา พยาบาลยังมีการ
ใชผลงานวิจัยในการปฏิบัติพยาบาลนอย โดย     
ศิริอร สินธุ และเรณู พุกบุญมี (2541) ศึกษาใน
พยาบาลวิชาชีพในประเทศไทย 717 คน พบวามี
การใชผลงานวิจัยเพียง รอยละ 17.6 สวนฟองคํา  
ติลกสกุลชัย  และคณะ  (2543) ได ศึกษาใน
พยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานในโรงพยาบาล 
สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย   8 แหงทั่วประเทศ 
จํานวน 1,033 คน พบวามีพยาบาลรอยละ 44.6 
ที่ประยุกตผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบัติ ทองศรี 
อิ่มรส (2546) ทําการศึกษาในพยาบาลวิชาชีพที่
ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลพุทธชินราช พิษณุโลก 
จํานวน 338 คน พบวา มีพยาบาลเพียง รอยละ 
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20 .7  ที่ เ คยนํ าผลการวิ จั ย ไปใช  และจาก
การศึกษาของ เรณู อาจสาลี และคณะ (2547)  
ซึ่งทําการศึกษาในพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงาน
ในหองผาตัด จํานวน 292 คน พบวา เคยใช
ผลงานวิจัยในการปฏิบัติการพยาบาล รอยละ 
34.2 นักวิจัยหลายคนไดศึกษาถึงอุปสรรคของ
การนําผลงานวิจัยมาใช พบวา พยาบาลอาจ
ไมไดใหความสนใจในงานวิจัย ไมเขาใจเกี่ยวกับ
การวิเคราะหทางสถิติ รูสึกวาตนไมสามารถ
ประเมินคุณภาพของงานวิจัยเพื่อนํามาใชได   
ไมมีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูที่มี
ความรูดานการวิจัย ฝายบริหาร ผูรวมงานไมให
ความรวมมือ ไมมี เวลาอานงานวิจัยและนํา
แนวคิดใหมไปลงมือปฏิบัติ ขาดแหลงสนับสนุน
หรือ ส่ิ ง เอื้ ออํ านวยความสะดวกในการนํ า
ผลงานวิจัยมาใช ไมมีอํานาจในการเปลี่ยนแปลง
วิธีการดูแลผูปวย ผลงานวิจัยไมเกี่ยวของกับการ
ปฏิบัติงาน ตําราหรือเอกสารงานวิจัยไมได
รวบรวมอยูที่เดียวกัน (ศิริอร สินธุ  และเรณู          
พุกบุญมี, 2541; ฟองคํา ติลกสกุลชัยและคณะ, 
2543; ทองศรี อิ่มรส, 2546; เรณู อาจสาลีและ
คณะ, 2547; Funk, Champagne, Wiese, and 
Tornquist,1991b; Carroll, Greenwood, Lynch, 
Sullivan, Ready and Fitzmaur,1997; Kajermo, 
NordstrÖm, Krusebrant.Å. and BjÖrvell, 
2000; Parahoo, 2000; Retsas, 2000 ; Walsh, 
1997 และ Dunn et al., 1998 อางใน Parahoo, 
2000; McCleary and Brown, 2002) ซึ่งขอมูล
ดังกลาว แสดงใหเห็นวา ยังมีชองวางระหวาง
งานวิจัยและการนําผลงานวิจัยมาใช  

ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลศิริราช เปน
องคกรพยาบาลชั้นนําแหงหนึ่งในประเทศไทย มี
วิสัยทัศนเปนองคกรทางการพยาบาลชั้นเลิศใน
เอเชียอาคเนย และมีพันธกิจใหการบริการ

พยาบาลที่มีคุณภาพสูงระดับสากล โดยมีการ
ผสมผสานการใชความรู เทคโนโลยี การวิจัยและ
ทรัพยากรมนุษย เพื่ อความปลอดภัย  และ
คุณภาพชีวิตของผูรับบริการ จึงตระหนักเห็น
ความสําคัญของการนําผลงานวิจัยมาใชในการ
ปฏิบั ติการพยาบาล  และจากการทบทวน
การศึกษาเกี่ยวกับการใชผลงานวิจัยในฝายการ
พยาบาลฯ พบวา ยังไมมีการศึกษา ดวยเหตุนี้
ผู วิ จั ย และคณะจึ งต อ งกา รสํ า ร วจการนํ า
ผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบั ติการพยาบาล 
ตลอดจนอุปสรรคของการนําผลงานวิจัยมาใช 
เพื่ อ เ ป นแนวทางส ง เ ส ริ ม ให บุ ค ล ากรนํ า
ผล ง าน วิ จั ยม า ใช ใ นก า รปฏิ บั ติ พย าบาล 
กอใหเกิดประโยชนตอผูรับบริการดานสุขภาพใน
ที่สุด 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อสํารวจการนําผลงานวิจัยมาใชใน
การปฏิบัติการพยาบาลของพยาบาล ฝายการ
พยาบาล โรงพยาบาลศิริราช 

2. เ พื่ อ ศึ กษ า อุ ป ส ร ร ค ข อ ง ก า ร นํ า
ผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบัติการพยาบาลของ
พยาบาล   ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลศิริราช 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 

การนําผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบัติการ
พยาบาล มีจุดประสงคเพื่อปรับปรุง/เปลี่ยน 
แปลงการปฏิบัติการพยาบาลใหเกิดประสิทธิ- 
ภาพ และสามารถแกไขปญหาทางการพยาบาล
ที่เกิดขึ้นกับผูปวยได   ทั้งนี้จําแนกเปน  3 
ประเภท (Burns & Grove,1993 อางในวิภาดา 
คุณาวิกติกุล และ สุมิตรา เวฬุวนารักษ, 2539) 
คือ  
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1) การนําไปใชโดยตรง หมายถึง การ
นําความรูที่ ไดจากผลการวิจัยไปใช ในการ
ปฏิบัติงานโดยไมมีการประยุกตความรูนั้นเลย 
จะทําไดในกรณีที่ผลงานวิจัยนั้นตรงกับงานที่
ปฏิบัติอยู 

2) การประยุกตใชผลงานวิจัย หมายถึง 
การดัดแปลงโดยอาจจะเลือกผลงานวิจัยบาง
ขั้นตอน ไปใชและสรางขึ้นบางสวน เพื่อสามารถ
นําไปใชในการปฏิบัติการพยาบาลไดอยาง
เหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ  

3) การใชผลงานวิจัยทางออม หมายถึง 
การสะสมและเพิ่ มพูนความรูที่ ได รับจาก
ผลการวิ จั ย  ทํ า ให มี ผ ลต อความคิ ดและ
ประสบการณของพยาบาล รวมทั้งการพูดคุย
และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการวิจัย 
และการนําผลการวิจัยมาใชในการปฏิบัติงาน 

การนําผลงานวิจัยมาใชถือเปนความ
รับผิดชอบประการหนึ่งของพยาบาลวิชาชีพ  
ซึ่งฟงคและคณะ ไดศึกษาอุปสรรคของการนํา
ผลงาน วิ จั ยมา ใช โ ดย ใช ทฤษฎี เ ผยแพร
นวัตกรรมของโรเจอรส (Funk,et al.,1991a, 
1991b;   Rogers,  1983   อางใน  วิภาดา               
คุณาวิกติกุล และสุมิตรา เวฬุวนารักษ, 2539; 
Parahoo, 2000) มาอธิบายกระบวนการนํา
ผลงานวิจัยมาใช ซึ่งประกอบดวยอุปสรรค              
4  ด าน  คื อ   1)พยาบาลผู ใ ช ผลงานวิ จั ย                 
2)องคกรที่จะนําผลงานวิจัยไปใช  3)งานวิจัย 
และ   4)การสื่อสารผลงานวิจัย  
 
วิธีการดําเนนิการวิจัย   
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา 
(Descriptive Research) โดยมีขั้นตอนการวิจัย
ดังนี้ 

ประชากรและกลุมตัวอยาง  
ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ เปน

พยาบาลของฝายการพยาบาล    โรงพยาบาล 
ศิริราช  จํานวน 2,438 คน  (สถิติบุคลากร             
ฝายการพยาบาล  โรงพยาบาลศิริราช ณ                   
1 กุมภาพันธ  2548)  คํานวณขนาดกลุ ม
ตัวอย าง  โดยใช สู ตรของทาโร  ยามา เน 
(ประคอง กรรณสูต, 2528) กําหนดความคลาด
เคลื่อนรอยละ 5 ไดขนาดกลุมตัวอยาง 344 คน  
ซึ่งการศึกษาครั้งนี้เปนการเก็บรวบรวมขอมูล 
โดยใชแบบสอบถามซึ่งอาจไดรับคืนไมครบและ
ไมสมบูรณ จึงคํานวณการสูญเสียแบบสอบถาม
ที่อาจไมไดรับคืน รอยละ 20 ของแบบสอบถาม
ทั้งหมด ดังนั้นขนาดของกลุมตัวอยางคือ 415 
คน คัดเลือกกลุมตัวอยางแบบแบงเปนชั้น 
(Stratified Random Sampling) โดยหาขนาด
ของกลุมตัวอยางในแตละงานการพยาบาลฯ 
และในแตละตําแหนง       แลวจึงสุมอยางงาย 
(Simple Random Sampling) ดวยการจับสลาก 
 
เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย   

เปนแบบสอบถามประกอบดวย 2 สวน คือ  
สวนที่ 1  ขอมูลสวนบุคคล ขอมูลประสบการณ

ที่เกี่ยวของกับการวิจัยและการนําผลงานวิจัยมาใช   
สวนที่  2 แบบสอบถามความคิดเห็น

เกี่ยวกับอุปสรรคในการนําผลงานวิจัยมาใชใน
การปฏิบัติพยาบาล ซึ่งคณะผูวิจัยไดพัฒนามา
จาก  Barriers to the Utilization of Research 
Findings Scale ของฟงคและคณะ แบบสอบถาม
ประกอบดวยอุปสรรค 4 ดาน คือ 1)ดานพยาบาล
ผูนําผลการวิจัยไปใช  2)ดานองคกรที่จะนํา
ผลงานวิจัยไปใช  3)ดานงานวิจัย  4)ดานการ
สื่อสารผลงานวิจัย มีขอคําถามจํานวน 28 ขอ  
แตละขอใหเลือกตอบได 4 ระดับ ต้ังแตไมเห็น



  Vol.1 No.2 June-December 2007 
Siriraj Nursing Journal 

 
 

ชรัสนิกูล  ย้ิมบุญณะ  และ คณะ 

16 

ดวยใหคะแนนเทากับ 1 คะแนน จนถึงเห็นดวย
มากที่สุดใหคะแนน 4 คะแนน  
 
การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

คณะผูวิจัยไดนําเครื่องมือดังกลาวมาแปล 
เปนภาษาไทยและไดใหคณะกรรมการวิจัยของ
ฝายการพยาบาลฯ จํานวน 15 คน ตรวจสอบ
ความตรงตามเนื้อหาของแบบสอบถาม และ
ปรับภาษาที่ใชใหเขาใจงายยิ่งขึ้น หลงัจากนั้น
จึงนําแบบสอบถามไปทดลองใชกับพยาบาล ฝาย
การพยาบาลฯ จํานวน 30 คน และนํามาหาคา
ความเที่ยง (Reliability) โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์
อัลฟาของครอนบาค (Cronbach,s alpha 
coefficient) ทั้งฉบับเทากับ .91 และในแตละ
ดานเทากับ .76, .86, .80 และ .78 ตามลําดับ 
ซึ่งฟงคและคณะไดรายงานถึงคาความเที่ยงใน
แตละดานของแบบสอบถาม  มีคาเทากับ .80,  
.80, .72 และ.65 ตามลําดับ(Funk et al.,1991a) 

 
การปกปองสิทธิของผูถูกวจิัย 

 คณะผูวิจัยทําบันทึกขอความถึงหัวหนา
ฝายการพยาบาลฯ ผูอํานวยการโรงพยาบาล 
ศิริราช  และรองคณบดีฯ ฝายวิจัยเพื่อขอ
อนุญาตเก็บรวบรวมขอมูล พรอมทั้งจัดทํา
เอกสารชี้ แจงผู เข าร วมการวิจัยใหทราบ
วัตถุประสงคและรายละเอียดของการวิจัย โดย
ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามจะเก็บ
เปนความลับ การเสนอผลการวิจัยจะเสนอใน
ภาพรวม ผูเขารวมวิจัยมีสิทธิ์ที่จะไมตอบคําถามขอ
ใดขอหนึ่ง หรือไมตอบคําถามไดโดยไมมีผลกระทบตอ
การปฏิบัติงานใดๆ   
 

การเก็บรวบรวมขอมูล  
คณะผู วิจัยไดสงเอกสารชี้แจงการวิจัย

พรอมแบบสอบถามไปใหกลุมตัวอยางและ
กําหนดสงคืนภายใน 1 เดือน ไดแบบสอบถาม
คืน 372 ฉบับ มีแบบสอบถามที่ไมสามารถ
นํ า ม า วิ เ ค ร า ะ ห ไ ด  1 5  ฉบั บ  ค ง เ ห ลื อ
แบบสอบถามที่ใชในการวิเคราะหทั้งสิ้น 357 
ฉบับ คิดเปนรอยละ 86.0 ของจํานวนกลุม
ตัวอยางที่กําหนดไว (415 ฉบับ)  
 
การวเิคราะหขอมูล 

ขอมูลสวนบุคคล ขอมูลเกี่ยวกับประสบ- 
การณที่เกี่ยวของกับการวิจัย การนําผลงาน 
วิจัยมาใชและอุปสรรคการนําผลงานวิจัยมาใช
ในการปฏิบัติการพยาบาล วิเคราะหขอมูลโดย
การแจกแจงความถี่และคํานวณคารอยละ สวน
การจัดอันดับขอที่มีอุปสรรคมากที่สุด ไปหา
นอยที่สุด ผูวิจัยและคณะไดจัดเรียงลําดับคา
รอยละของความถี่ ที่มีผูตอบแบบสอบถาม 
ต้ังแตเห็นดวยปานกลางจนถึงมากที่สุด ในขอ
นั้น ตามวิธีของฟงคและคณะ 
 

ผลการวิจัย 
1. ขอมู ลส วนบุคคล  ส วน ใหญ มี

ประสบการณการทํางาน 10 ปขึ้นไป รอยละ 
44.8   รองลงมา มีประสบการณการทํางาน
มากกวา 2 ป - 5 ป รอยละ 24.4  และนอย
ที่สุดมีประสบการณการทํางานมากกวา 8 ป - 
10 ป เพียงรอยละ 4.2 พยาบาลสวนใหญเปน
ระดับปฏิบัติการรอยละ 84.3 รองลงมาเปน
ระดับบริหาร รอยละ 8.1 และเปนพยาบาล         
ผูชํานาญการเพียงรอยละ 7.6 สวนใหญมีวุฒิ
การศึกษาในระดับปริญญาตรี รอยละ 90.8 
และมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทรอยละ 9.2   
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2. ขอมูลเกี่ยวกับประสบการณที่
เกี่ยวของกับการวิจัยและการนําผลงานวิจัย
มาใช พบวาเคยทําวิจัย รอยละ 26.1 เคยเขา
รับการอบรมเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัยและสถิติ
ทางการวิจัย รอยละ 24.6 เคยเขารวมฟงการ
นําเสนอผลงานวิจัยหรือเสวนาการวิจัยภายใน 1 
ปที่ผานมา รอยละ 53.5 เคยนําผลงานวิจัยมา
ประยุกตใชในการปฏิบัติการพยาบาล รอยละ 
62.2 ผูเขารวมการวิจัยที่เคยนําผลงานวิจัยมา
ประยุกตใชในการปฏิบัติการพยาบาล แบงเปน
การใหความรู เพื่อสรางความเขาใจ /ความ
ตระหนัก   รอยละ 37.2   รองลงมาเปนการนํา
ผลงานวิจัยมาประยุกตใชเพื่อเปลี่ยนแปลงวิธี
ปฏิบัติการพยาบาล รอยละ 36.1 และเปนการนํา
ผลงานวิจัยมาใชในการตัดสินใจใหการพยาบาล
โดยตรงนอยที่สุด รอยละ 26.6 

3. อุปสรรคของการนําผลงานวิจัยมา
ใชในการปฏิบัติพยาบาล เรียงลําดับจาก
อุปสรรคมากที่สุดไปนอยที่สุด ตามตารางที่ 1 
ซึ่งเมื่อพิจารณาอุปสรรคของการนําผลงานวิจัย
มาใช 10 อันดับแรก พบวา อุปสรรคดานการ
สื่อสารงานวิจัยและดานองคกรที่นําผลงานวิจัย
มาใชมีจํานวนอุปสรรคดานละ 4 ขอ สวน
อุปสรรคดานพยาบาลและงานวิจัย มีจํานวน
อุปสรรคดานละ 1 ขอ  
 
การอภิปรายผล 

1.  การนําผลงานวิจัยมาใชในการ
ปฏิบั ติพยาบาลของฝ ายการพยาบาล 
โรงพยาบาลศิริราช  ผลการศึกษาแสดงใหเห็น
ว า  พ ย า บ า ล ใ น ฝ า ย ก า ร พ ย า บ า ล ฯ  มี
ประสบการณเคยทําวิจัย รอยละ 26.1 แตเคยนํา
ผลงานวิจัยมาประยุกตใชในการปฏิบั ติการ
พยาบาลมากถึงรอยละ 62.2 ซึ่งไมสอดคลองกับ

ผลการศึกษาอื่นๆ ที่พบวา สวนใหญพยาบาลทํา
วิจัย/มีประสบการณเกี่ยวของกับการทําวิจัยมาก 
แตนําผลการวิจัยมาใชนอย ดังเชนผลการศึกษา
ของเรณู  อาจสาลีและคณะ  (2547) พบวา 
พยาบาลปริศัลยกรรมที่เขารวมประชุมวิชาการ
ของชมรมพยาบาลหองผาตัดแหงประเทศไทย ป 
2546 มีประสบการณการทําวิจัย รอยละ 62.3 
แตมีเพียงรอยละ 34.2 ที่นําผลการวิจัยมาใช และ
ผลการศึกษาของฟองคํา ติลกสกุลชัยและคณะ 
( 2539 )  ในการสํ า รวจพยาบาลวิ ช าชีพที่
ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย 
8 แหงทั่วประเทศ พบวารอยละ 77.0 เคยมีสวน
เกี่ยวของในการทําวิจัย และรอยละ 44.6 ได
ประยุกตผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบั ติการ
พยาบาล ในขณะที่อีก 2 การศึกษาพบวามีการ
ทําวิจัยและนําผลงานวิจัยมาใชนอย คือ ผล
การศึกษาของทองศรี อิ่มรส (2546) พบวา 
พยาบาลของโรงพยาบาลพุทธชินราช พิษณุโลก
เคยทําวิจัย รอยละ 24.0 และเคยนําผลงานวิจัย
ไปใช รอยละ 20.7 และผลการศึกษาของ ศิริอร 
สินธุและเรณู พุกบุญมี (2541) พบวา พยาบาล
วิชาชีพที่ เปนสมาชิกสภาการพยาบาล  มี
ประสบการณทําวิจัยดวยตนเอง รอยละ 23.0 
และมีประสบการณการนําผลงานวิจัยไปใช             
รอยละ 17.6  

ผลการศึกษาครั้งนี้อธิบายไดวา กลุม
ตัวอยางสวนใหญรอยละ 90.8 จบการศึกษาใน
ระดับปริญญาตรี และมีเพียงรอยละ 24.6 ที่เคย
รับการอบรมเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัยและสถิติ
ทางการวิจัย อีกทั้งกลุมตัวอยางจบการศึกษา
ระดับปริญญาตรีมานานมากกวา 10 ปขึ้นไปถึง
รอยละ 44.8 จึงอาจลืมหรือขาดประสบการณใน
การทําวิจัย ประกอบกับภาระงานหนักทําใหไมมี
เวลาในการทําวิจัย ขาดแหลงสนับสนุน การทํา
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ตารางที่ 1   จํานวนและรอยละของอุปสรรคในการนําผลการวิจัยมาใชในการปฏิบัติพยาบาล 
ตามความคิดเห็นของกลุมตัวอยางที่เห็นดวยปานกลางจนถึงเห็นดวยอยางยิ่ง (n = 357) 

  
อัน
ดับ 

ชนิดของ
อุปสรรค อุปสรรคการนําผลงานวิจัยมาใช   รอยละ 

1 การส่ือสาร สวนใหญงานวิจัยเขียนเปนภาษาอังกฤษ 70.0 
2 การส่ือสาร ตําราหรือเอกสารที่เกี่ยวของกับงานวิจัยไมไดรวบรวมไวในที่เดียวกัน 65.8 
3 การส่ือสาร ไมเขาใจเกี่ยวกับการวิเคราะหทางสถิติในงานวิจัย 64.4 
4 พยาบาล ไมมีโอกาสไดแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับผูรวมงานที่มีความรูดานการวิจัย 59.7 
4 งานวิจัย การลงพิมพเผยแพรรายงานการวิจัยยังไมแพรหลายและทันตอเหตุการณ 59.7 
6   องคกร ไมมีอํานาจเพียงพอที่จะเปล่ียนแปลงวิธีการดูแลผูปวย 58.5 
7 องคกร ขาดแหลงสนับสนุนหรือส่ิงเอื้ออํานวยความสะดวกในการนําผลงานวิจัยมาใชในการ

ปฏิบัติ                                                                                                  
57.4 

8 องคกร ไมมีเวลาที่จะอานงานวิจัย 55.5 
9 องคกร เวลาในการทํางานมีไมมากพอที่จะนําแนวคิดใหมไปลงมือปฏบัิติ 54.3 
10 การส่ือสาร การวิจัยรายงานไวไมชัดเจนหรือเขาใจยาก 53.5 
11 การส่ือสาร การระบุถึงการนําผลงานวิจัยไปใชในการปฏิบัติการพยาบาลไมชัดเจน ทําใหนําไปใชไมได 50.7 
12 การส่ือสาร งานวิจัยนั้นไมเกี่ยวของกับการปฏิบัติการพยาบาลในหนวยงาน 44.3 
13 งานวิจัย ไมแนใจวางานวิจัยนั้นนาเชื่อถือหรือไม 43.4 
14 องคกร แพทย/บุคลากรทีมสุขภาพอื่นไมใหความรวมมือในการนําผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบัติ 40.3 
15 งานวิจัย งานวิจัยนั้นไมมีการทําซ้ําเพ่ือยืนยันผล 38.7 
16 พยาบาล รูสึกวาตนเองไมสามารถประเมินคุณภาพของงานวิจัยเพ่ือนํามาใชได 36.1 
17 องคกร พยาบาลผูรวมงานไมใหความรวมมือในการนําผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบัติ 32.8 
18 พยาบาล ตนเองไมเคยใหความสนใจในงานวิจัย 29.7 
19 พยาบาล รูสึกวาไดรับประโยชนจากการนําผลงานวิจัยไปใชในการปฏิบัติคอนขางนอย 27.5 
20 พยาบาล งานวิจัยมีประโยชนตองานที่ปฏิบัติคอนขางนอย 24.4 
20 องคกร รูสึกวาผลงานวิจัยไมสามารถนําไปใชกับหนวยงานของตนเองได 24.4 
22 งานวิจัย ผลการวิจัยคานกับรายงานหรือส่ิงที่เขียนไวในตํารา 22.1 
23 งานวิจัย งานวิจัยใชระเบียบวิธีการวิจัยที่ไมเหมาะสม 21.9 
24 องคกร ฝายบริหารของหนวยงานไมสนับสนุนใหนําผลงานวิจัยไปใชในการปฏิบัติงาน 21.6 
25 งานวิจัย ขอสรุปจากงานวิจัยไมสมเหตุสมผล 17.7 
26 พยาบาล งานวิจัยไมมีคณุคาพอที่จะนําไปใชในทางปฏบัิติ 17.1 
27 พยาบาล ไมจําเปนตองมีหลักฐานอางอิงหรือใชผลงานวิจัยมาสนับสนุนในการเปลี่ยนแปลงวิธีปฏิบัติการ

พยาบาล 
14.0 

28 พยาบาล ไมชอบที่จะใหมกีารเปล่ียนแปลง หรือลองทําส่ิงใหมๆ 12.0 



ปท่ี 1 ฉบับท่ี 2 กรกฏาคม-ธันวาคม 2550 
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วิจัยจึงเกิดขึ้นนอย ในขณะที่การนําผลงานวิจัย
มาใชในการปฏิบัติพยาบาลของพยาบาล โรง- 
พยาบาลศิริราชมากถึงรอยละ 62.2 ซึ่งอธิบาย
ไดวา โรงพยาบาลศิริราชเปนโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยในระดับตติยภูมิ เปนแหลงศึกษา 
ฝกอบรม ดูงานของโรงพยาบาลอื่นๆ ประกอบ
กับปจจุบันมีการควบคุมคุณภาพมาตรฐานการ
บริการดานสุขภาพ ดังนั้นจึงมีกิจกรรมทาง
วิชาการเปนจํานวนมาก พยาบาลตองเขารวม
ประชุม อบรมตางๆ เพื่อเพิ่มพูนความรูใหทัน
กับวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ซึ่ง
จากการศึกษาพบวากลุมตัวอยาง รอยละ 53.5 
เคยเขารวมฟงการนําเสนอผลงานวิจัยหรือ
เสวนาการวิจัยภายใน 1 ปที่ผานมา ทําใหกลุม
ตัวอยางมีการสะสมและเพิ่มพูนความรูที่ไดรับ
จากผลการวิจัย สามารถนําความรูที่ไดมาใชใน
ก า ร ปฏิ บั ติ ก า รพย าบ า ลซึ่ ง เ ป น ก า ร ใ ช
ผลงานวิจัยทางออม จากการศึกษานี้พบวากลุม
ตัวอยางมีการนําผลงานวิจัยมาใชในลักษณะนี้
มากถึงรอยละ 37.2  

2.  อุปสรรคของการนําผลงานวิจัยมา
ใชในการปฏิบัติพยาบาลของพยาบาล ฝาย
การพยาบาล โรงพยาบาลศิริราช 

2.1 อุปสรรคดานการส่ือสาร
ผลงานวิจัย การศึกษาครั้งนี้พบวามีอุปสรรค
ดานการสื่อสารผลงานวิจัยจํานวน 4 ขอที่อยูใน 
10 อันดับแรกของอุปสรรคทั้งหมด โดย อุปสรรค
อันดับแรกคือ  สวนใหญงานวิจัยเขียนเปน
ภาษาอังกฤษ รอยละ 70.0 ซึ่งไมใชภาษาที่ใชใน
ชีวิตประจําวันของคนไทย อีกทั้งความสามารถ
ในการใชภาษาอังกฤษของคนไทยสวนใหญไมดี
เทาที่ควร (“โตสิงคโปรมองปฏิรูปศึกษาไทยมั่ว”, 
2543) สอดคลองกับการศึกษาของ ศิริอร สินธุ 
และเรณู พุกบุญมี (2541) ที่กลาววา งานวิจัย

ของตางประเทศแมจะมีสืบคนไดงายก็จริงแตเปน
ภาษาอังกฤษ ทําใหอานเขาใจยาก นอกจากนี้ยัง
พบวา ประเทศที่ไมไดใชภาษาอังกฤษเปนภาษา
หลักในการติดตอสื่อสารของประชากรสวนใหญ 
เชน  ประเทศสวี เดนก็พบวางานวิจัยที่ เปน
ภาษาอังกฤษเปนอุปสรรคของการนําผลงาน 
วิจัยมาใชเชนกัน (Kajermo et.al., 2000) 

สวนอุปสรรคอันดับที่ 2  คือ ตําราหรือ
เอกสารที่เกี่ยวของกับงานวิจัยไมไดรวบรวมไว
ในที่ เดียวกัน  รอยละ  65.8 ผลการศึกษานี้
สอดคลองกับการศึกษาของทองศรี อิ่มรส (2546) 
เรณู อาจสาลีและคณะ (2547) ศิริอร สินธุและ
เรณู พุกบุญมี (2541) แมคเคลียรีและบราวน 
(McCleary and Brown, 2002) คาเจอรโมและ
คณะ (Kajermo et.al., 2000) พาราโฮ 
(Parahoo, 2000)  ทั้งนี้อธิบายไดวา งานวิจัย
ทางการพยาบาลที่ลงเผยแพรในวารสาร และ
วิทยานิพนธ มีอยูตามหองสมุดของสถาบัน 
การศึกษาตางๆ ซึ่งสวนใหญพยาบาลสืบคน
ขอมูลงานวิจัยจากหองสมุดของคณะพยาบาล-
ศาสตร และหอสมุดศิริราช ซึ่งแมหองสมุดทั้งสอง
แหงจะต้ังอยูภายในโรงพยาบาล แตเนื่องจาก
การปฏิบัติงานของพยาบาลทํางานหมุนเวียน
ตลอด 24 ชั่วโมง ทําใหไมสะดวกในการไปใช
บริการที่หองสมุดซึ่งจํากัดเวลาในการใหบริการ 
นอกจากนี้ภาระงานที่หนัก อาจเปนสาเหตุหนึ่งที่
ทําใหพยาบาลไมมีโอกาสเขาหองสมุดเพื่อ
คนควางานวิจัย   ในขณะทําการศึกษานี้การ
สืบคนงานวิจัยจากฐานขอมูลอีเล็กทรอนิกสทําได
เฉพาะที่หอสมุดศิริราช  ไมสามารถสืบคนจาก
หอผูปวย/หนวยงานได  อีกทั้งยังมีขอจํากัดอีก
ประการหนึ่งคือผูใชบริการตองมีความรูเกี่ยวกับ
การสืบคนงานวิจัยทางอีเล็กทรอนิกส และเปน
สมาชิกเครือขายสื่อสารอินเตอรเน็ตของสํานัก
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คอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยมหิดล เพื่อมีอีเมลและ
รหัสสวนตัวสําหรับสืบคนงานวิจัย 

อุปสรรคอันดับที่  3   คือ  ไม เข า ใจ
เกี่ยวกับการวิเคราะหทางสถิติในงานวิจัย รอยละ 
64.4 ผลการศึกษานี้สอดคลองกับการศึกษาของ
เรณู อาจสาลีและคณะ (2547) ศิริอร สินธุและ
เรณู พุกบุญมี (2541) แมคเคลียรีและบราวน 
(McCleary and Brown, 2002) แครอลและคณะ 
(Carroll et al.,2000)   คาเจอรโมและคณะ 
(Kajermo et.al., 2000) พาราโฮ(Parahoo, 
2000) เรทซัส(Retsas, 2000) วาสซและดัน 
(Walsh, 1997 ; Dunn et al., 1998 อางใน 
Parahoo, 2000) ฟงคและคณะ (Funk et al., 
1991b) ทั้งนี้เนื่องจากสถิติเปนเรื่องที่ยากเกิน
กวาที่จะเขาใจ จากการศึกษาครั้งนี้กลุมตัวอยาง
รอยละ  90.8 มีการศึกษาระดับปริญญาตรี        
มีประสบการณการทํางานตั้งแต 10 ปขึ้นไป  
รอยละ 44.8 และเคยเขารับการอบรมเกี่ยวกับ
ระเบียบวิธีวิจัย  สถิติทางการวิจัยและเคยทําวิจัย 
เพียงรอยละ 24.6, 26.1 ตามลําดับ ซึ่งการศึกษา
ในระดับปริญญาตรีมีการเรียนรู เพียงสถิ ติ
เบื้องตน เมื่ออานงานวิจัยบางเรื่องที่ใชสถิติขั้นสูง 
ประกอบกับจบการศึกษามานาน ไมไดรับการ
อบรมดานระเบียบวิธี วิจัยและสถิ ติเพิ่มเติม 
ตลอดจนไมเคยทํางานวิจัย ทําใหไมเขาใจการ
วิเคราะหทางสถิติ ไมสามารถแปลผลและนํา
ผลการวิจัยมาใชได ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ
พาราโฮ (Parahoo, 2000) พบวา พยาบาลที่มีวุฒิ
การศึกษาต่ําเปนอุปสรรคในการนําผลงานวิจัย
มาใช นอกจากนี้การนําเสนอผลการวิจัยสวน
ใหญใชภาษาที่ยาก เปนภาษาเฉพาะสําหรับ
นักวิจัยและนักวิชาการที่มีความแตกตางจาก
ภาษาผูปฏิบั ติการหรือผู ใช  ทําใหพยาบาล
ผูปฏิบัติงานอานงานวิจัยไมเขาใจและไมสามารถ

นําผลการวิจัยมาใชได (ศิริอร สินธุ, 2544) ดวย
เหตุนี้อุปสรรคเรื่องการวิจัยรายงานไวไมชัดเจน
หรือเขาใจยากจึงเปนอุปสรรคอันดับที่ 10 คิด
เปน รอยละ 53.5 ทั้งนี้เนื่องจากประสบการณ
การอานภาษาของงานวิจัย (Language of 
Research) และภาษาทางสถิติของพยาบาลใน
ระดับปริญญาตรีซึ่งไมไดเนนการศึกษาวิจัย ทํา
ใหมีขอจํากัดในการแปลผลการวิจัยเพื่อนําไปใช  
ดังนั้นนักวิจัยควรแสดงความรับผิดชอบโดย
นําเสนอขอมูล/ผลการวิจัยอยางเปนมิตร ดวย
ภาษาที่เขาใจงาย สามารถนําผลการวิจัยไปใชได
จริง ( ศิริอร  สินธุและเรณู  พุกบุญมี ,  2541; 
Kajermo et.al., 2000 ; Parahoo, 2000 ; Funk 
et al., 1991b)  

2 . 2  อุปสรรคด านองคกรที่ จ ะนํ า
ผลงานวิจัยไปใช  การศึกษาครั้ งนี้พบวามี
อุปสรรคดานองคกรที่จะนําผลงานวิจัยไปใช
จํานวน 4 ขอที่อยูใน 10 อันดับแรกของอุปสรรค
ทั้งหมด โดยอุปสรรคอันดับที่ 6 คือ ไมมีอํานาจ
เพียงพอที่จะเปลี่ยนแปลงวิธีการดูแลผูปวย ผล
การศึกษานี้สอดคลองกับการศึกษาของเรณู  
อาจสาลีและคณะ (2547)  ศิริอร สินธุและเรณู  
พุกบุญมี  (2541)   แมคเคลียรีและบราวน 
(McCleary and Brown, 2002)  แครอลและคณะ 
(Carroll et al., 2000) คาเจอรโมและคณะ 
(Kajermo et.al., 2000) พาราโฮ (Parahoo, 
2000) เรทซัส (Retsas, 2000) วาสซ (Walsh, 
1997 อางใน Parahoo, 2000) ฟงคและคณะ 
(Funk et al., 1991b) ทั้งนี้เนื่องจากรอยละ 84.3 
ของกลุมตัวอยางเปนพยาบาลซึ่งไมไดศึกษา
กระบวนการนําผลการวิจัยมาใช ประกอบกับ
วัฒนธรรมของวิชาชีพพยาบาลมีการเคารพให
เ กี ย ร ติ แ ล ะนั บถื อ รุ น พี่  ดั ง นั้ น ร ะบบกา ร
บริหารงานจึงเปนไปตามลําดับขั้นตอน หรือสั่ง
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การมาจากผูบังคับบัญชาไปยังผูใตบังคับบัญชา 
ทําใหการตัดสินใจในการปฏิบัติงานไมเปนอิสระ
เทาที่ควร  อีกทั้ งปดกั้นความคิดสรางสรรค 
พยาบาลบางรายคิดวาแพทยเทานั้นที่มีสิทธิ์ใน
การเปลี่ยน แปลงวิธีการดูแลผูปวย ดังนั้นเพื่อลด
อุปสรรคดังกลาว พยาบาลผูปฏิบัติงานตองทราบ
วาบทบาทของพยาบาลคืออะไร โดยเฉพาะ
บทบาทอิสระที่พยาบาลสามารถปฏิบัติไดดวย
ตนเอง  ซึ่ งหากพยาบาลได ใช ความรู และ
กระบวนการพยาบาลในการปฏิบั ติงาน  จะ
สามารถใหเหตุผลในการเปลี่ยนแปลงวิธีการดูแล
ผูปวยและเกิดความมั่นใจ สวนผูบริหารทางการ
พยาบาลตองมีลักษณะเปนประชาธิปไตย เห็น
คุณคาของการนําผลงานวิจัยมาใช สงเสริม 
สนับสนุน เปดโอกาสและเสริมสรางพลังอํานาจ 
(Empower) ใหพยาบาลรูสึกวาตนมีเอกสิทธิ์ทาง
วิชาชีพ (Autonomy) สามารถนําผลการวิจัยที่
เปนแนวคิดใหมมาใชในการปฏิบัติการพยาบาล 
การบริหารที่กระจายอํานาจใหผูปฏิบัติสามารถ
ตัดสินใจในการปฏิบัติการพยาบาลได นับวาเปนการ
ใหอํานาจที่ยิ่งใหญ หากประสบผลสําเร็จควรให
การยอมรับ กลาวแสดงความชื่นชม ขอบคุณ 
(Parahoo, 2000 ; Funk et al., 1991b) นอก 
จากนี้ความรวมมือจากแพทยและบุคลากรอื่นใน
การนําผลการวิจัยไปใชก็เปนปจจัยสําคัญ ซึ่ง
สอดคลองกับการศึกษาของเรสซัส (Retsas, 
2000 อางใน ทองศรี อิ่มรส, 2546) พบวา การขาด
ความรวมมือจากแพทยเปนอุปสรรคหนึ่งในการ
นําผลงานวิจัยมาใช เนื่องจากความสัมพันธเชิง
อํานาจระหวางแพทยและพยาบาลยังคงเปน
ปญหาสําคัญในทางปฏิบัติ เชนเดียวกับที่อังกฤษ
ซึ่งมีรายงานวาพยาบาลรูสึกวาตนเองเปนกลุม
ดอยโอกาสในการตัดสินใจเมื่อเทียบกับวิชาชีพ
อื่นดานสุขภาพ ดังนั้นภายในหอผูปวย/หนวย- 

งานตลอดจนทีมดูแลผูปวยควรมีการประชุม
แลกเปลี่ยนเรียนรูและสรุปผลการวิจัยที่พบ เพื่อ
ทําการเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติทั้งแพทยและ
พยาบาล (Funk et al., 1991b)  

อุปสรรคอันดับที่  7  คือ  ขาดแหล ง
สนับสนุน หรือสิ่งเอื้ออํานวยความสะดวกใน
การนําผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบัติ  อันดับที่ 
8 ไมมีเวลาที่จะอานงานวิจัย อันดับที่ 9 เวลาใน
การทํางานมีไมมากพอที่จะนําแนวคิดใหมไปลง
มือปฏิบัติ สอดคลองกับการศึกษาของ เรณู 
อาจสาลีและคณะ (2547)   ทองศรี  อิ่มรส 
(2546)   ฟองคํา ติลกสกุลชัยและคณะ(2543)  
ศิริอร สินธุและเรณู พุกบุญมี(2541)    แมคเคลียรี 
และบราวน (McCleary and Brown, 2002)    
แครอลและคณะ (Carroll et al., 2000) คาเจอร
โมและคณะ (Kajermo et.al., 2000) พาราโฮ 
(Parahoo, 2000) เรทซัส (Retsas, 2000) ดัน
และคณะ (Dunn et al., 1998 อางใน Parahoo, 
2000) พิทเทน (Petteng, 1994 อางใน 
Parahoo, 2000) ฟงคและคณะ (Funk et al., 
1991b) ทั้งนี้อธิบายไดวา การนําผลการวิจัยไป
ใชในการปฏิบัติการพยาบาลจะสําเร็จไดดวย
การสนับสนุนที่ดีจากองคกรตลอดกระบวนการ 
นับต้ังแตนโยบายที่ชัดเจน การกําหนดกลไกใน
การดําเนินงาน การจัดสรรทรัพยากรเพื่อการ
สนับสนุน  ไมว าจะเปนแหลงสืบคนหรือที่
ปรึกษา ตลอดจนการวางแผนลวงหนาเพื่อนํา
แนวปฏิบัติการพยาบาลที่สรางจากงานวิจัยไป
เปลี่ยนแปลงการปฏิบัติในองคกร  (Horsley, 
Crane and Bingle, 2001 อางในเรณู อาจสาลี 
และคณะ, 2547 ; Funk et al., 1991b) ตอง
จัดสรรเวลาในการคิด วิเคราะหปญหา อาน-
วิเคราะห-สังเคราะหงานวิจัย และเวลาในการ
นําผลการวิจัยไปปฏิบัติ อีกทั้งยังตองการการ
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สนับสนุนจากผูบริหารเพื่อสรางสิ่งแวดลอมให
เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลง  รวมถึงการ
สนับสนุนดานเงินทุน เชน การใหเงินรางวัลเพื่อ
เปนแรงจูงใจสําหรับผูที่สรางนวัตกรรมหรือแนว
ปฏิบั ติการพยาบาล  การสนับสนุนแหล ง
ทรัพยากรอื่นๆ เชน วัสดุ อุปกรณและบุคลากร 
นอกจากนี้อัตราการลาออกของพยาบาลป 
2 548  ร อยละ  6 . 1 1  (ฝ ายการพยาบาล               
โรงพยาบาลศิริราช ,  2550) ทําใหสัดสวน
ระหวางพยาบาลตอผูปวย และพยาบาลตอ
ผูปฏิบัติงานพยาบาลไมเหมาะสม พยาบาลมี
ศักยภาพไมเพียงพอในการดูแลผูปวย เพราะมี
แตพยาบาลจบใหมและพยาบาลที่อายุงานมาก 
แตขาดพยาบาลที่มีอายุงานระดับกลางๆ (5 - 
10 ป) ซึ่งพรอมในการปฏิบัติงาน ปญหาเหลานี้
ทําใหพยาบาลตองทํางานหนัก ไมมีเวลาอาน
งานวิจัย หรือนําแนวปฏิบัติการพยาบาลใหมๆ 
มาทดลองใช ประกอบกับการพัฒนาคุณภาพ
โรงพยาบาลโดยยึดผูปวยเปนศูนยกลาง ทําให
ทุกสาขาวิชาชีพทางสุขภาพตางตื่นตัว เพื่อ
พัฒนางานของตนใหมีคุณภาพการดูแลผูปวยดี
ยิ่งขึ้น หอผูปวยเปนหนวยงานซึ่งใหบริการ
ผูปวยที่ไดรับผลกระทบโดยตรงจากการพัฒนา
ดังกลาว สิ่งเหลานี้ทําใหพยาบาลตองปฏิบัติ
กิจกรรมอื่นๆ นอกเหนือจากการพยาบาล 
นอกจากนี้พยาบาลสวนหนึ่งตองทํางานพิเศษ 
เพื่อใหมีรายไดเพียงพอกับคาใชจายและคา
ครองชีพที่สูงขึ้น บางรายตองแสดงบทบาทเปน
ทั้งมารดาและแมบาน ตองดูแลบิดา มารดาที่
ปวยชรา บางรายตองการเวลาสวนตัวเพื่อ
พบปะสังสรรคกับเพื่อนฝูง ญาติพี่นอง ปจจัย
ดังกลาว ทําใหพยาบาลไมมีเวลาในการอาน
งานวิจัยและพัฒนาแนวปฏบิัติการพยาบาล 

2 . 3  อุปสรรคด านพยาบาลผู นํ า
ผลการวิจัยไปใช จากการศึกษาพบวา ไมมี
โอกาสไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูรวมงานที่
มีความรูดานการวิจัย เปนอุปสรรคในอันดับที่ 4 
คิด เปนร อยละ  59 .7  ซึ่ ง สอดคล อ งกับผล
การศึกษาของเรณู อาจสาลีและคณะ (2547) 
ทองศรี อิ่มรส (2546) ศิริอร สินธุและเรณู พุก
บุญมี (2541) แครอลและคณะ (Carroll et al., 
2000) เคเจอรโม และคณะ (Kajermo et. al., 
2000) เรทซัส (Retsas, 2000) ซึ่งระบุวา
อุปสรรคขอนี้เปนหนึ่งใน 10 อันดับแรกเชนกัน   
ทั้ งนี้ อ ธิบายไดว า  การนําผลงานวิจัยมาใช 
โดยเฉพาะในกรณีที่นําความรูจากผลงานวิจัยมา
ปฏิบัติงานโดยตรง และ/หรือการประยุกตใช
ผลงานวิจัยโดยเปลี่ยนแปลงวิธีการปฏิบัติการ
พยาบาลขึ้นใหม จําเปนตองมีความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัยและสถิติที่ใช ตลอดจน
กระบวนการนําผลงานวิจัยมาใช ซึ่งประกอบดวย 
การระบุและการวิเคราะหปญหา การสืบคน
งานวิจัย การอาน ประเมินคุณภาพงานวิจัย 
วิเคราะหและสังเคราะหงานวิจัย  สกัดความรูที่
ไดจากงานวิจัยเพื่อนํามาใช สิ่งเหลานี้จําเปนตอง
มีผูที่มีความรูและประสบการณชี้แนะ จึงจะ
สามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ (เรณู 
อาจสาลีและคณะ, 2547)  ซึ่งคาเจอรโม และ
คณะ (Kajermo et. al., 2000) กลาววา การ
พบปะกับนักวิจัยไดโดยงาย ตลอดจนมีโอกาส
พูดคุยเกี่ยวกับงานวิจัย เปนสิ่งสําคัญที่จะชวยลด
อุปสรรคของการนําผลงานวิจัยมาใช อีกทั้งยัง
เปนการสรางวัฒนธรรมการวิจัยอยางเปนมิตร 
ในขณะที่โคชและชีดเตอร (Closs & Cheater, 
1994 อางใน Kajermo et. al., 2000) กลาววาสิ่ง
เหลานี้เปนสิ่งจําเปนที่จะสงเสริมการปฏิบัติการ
พยาบาลโดยใชฐานการวิจัย (research - based 
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nursing care) จากอุปสรรคขอนี้สะทอนใหเห็น
วา ขาดความรวมมือหรือมีความรวมมือไม
เพียงพอระหวางพยาบาลนักปฏิบัติการพยาบาล 
และพยาบาลนักวิชาการ 

2.4 อุปสรรคดานงานวิจัย จากการ 
ศึกษาพบวา การลงพิมพเผยแพรรายงานการ
วิจัยยังไมแพรหลายและทันตอเหตุการณ คิดเปน
รอยละ 59.7  เปนอุปสรรคในอันดับที่ 4 เทากัน
กับอุปสรรคเรื่องไมมีโอกาสไดแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกับผูรวมงานที่มีความรูดานการวิจัย   
ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ ทองศรี อิ่มรส 
(2546) ทั้งนี้อธิบายวา กลุมตัวอยางสวนใหญ
เห็นวางานวิจัยที่เปนภาษาอังกฤษเปนอุปสรรค
ในการอาน ดังนั้นจึงนิยมอานงานวิจัยที่เปน
ภาษาไทยมากกวา ซึ่งวารสารทางการพยาบาล
ในประเทศไทยยังมีจํานวนนอย และวารสารแต
ละชนิดกําหนดออกเผยแพรประมาณปละ 2 - 4  
ฉบับ ทําใหงานวิจัยแตละเรื่องตองใชเวลารอ
ตีพิ มพ น าน  ส ง ผล ให ง าน วิ จั ย ไ ม ทั น ต อ
เหตุการณ  นอกจากนี้ตามหอผูปวย/หนวยงาน
ตางๆสวนใหญไมไดรับวารสารทางการพยาบาล 
ทําใหพยาบาลสวนใหญรูสึกวา รายงานการวิจัย
ยังไมแพรหลายไปไมถึงผูปฏิบัติงาน  
 
ขอเสนอแนะในการนําผลงานวิจัยไปใช 

1. ดานการสื่อสารผลงานวิจัย 
- สง เสริมศักยภาพของบุคลากรให

สามารถอานงานวิจัยที่เปนภาษาอังกฤษ โดย
จัดการอบรมฝกทักษะเรื่อง การอานงานวิจัยที่
เปนภาษาอังกฤษ รวมถึงจัดกิจกรรม Journal 
club และ Content conference ตลอดจนสงเสริม
ศักยภาพดานการสืบคนงานวิจัย และสมัครเปน
สมาชิกเครือขายสื่อสารอินเตอรเน็ตของสํานัก
คอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยมหิดล 

- ควรปรับปรุงหองสมุดของฝายการ
พยาบาลฯ ใหเปนแหลงรวบรวมงานวิจัยทางการ
พยาบาล โดยมีเวลาการใหบริการที่สอดคลอง
และเอื้ออํานวยความสะดวกใหพยาบาลที่ตอง
ปฏิบัติงานหมุนเวียนในเวรเชา บายและดึก
สามารถใชบริการได รวมท้ังมีคอมพิวเตอรที่
สามารถสืบคนขอมูล/งานวิจัยได นอกจากนี้
ผูบริหารควรดําเนินการติดต้ังเครื่องคอมพิวเตอร
และเชื่อมตอระบบอินทราเน็ตและอินเตอรเน็ตให
ครบทุกหอผูป วย /หนวยงาน  ซึ่ งจะชวยให
พยาบาลสามารถสืบคนงานวิจัยไดตลอดเวลา 
ทุกแหงในโรงพยาบาล 

- ผูวิจัยควรนําเสนอขอมูลและรายงาน
ผลการวิจัยอยางเปนมิตร (Friendly) ดวยภาษาที่
เข าใจงาย  รวมทั้ ง เสนอแนวทางในการนํา
ผลการวิจัยไปใชไดจริง 

2. ดานองคกรที่จะนําผลงานวิจัยมาใช  
- ผู บ ริ ห า ร ท า ง ก า รพย าบ า ลต อ ง

เสริมสรางพลังอํานาจ (Empower) ใหพยาบาล
ผูใตบังคับบัญชารูสึกวามีเอกสิทธิ์ทางวิชาชีพ 
(Autonomy) และเปดโอกาสใหสามารถปฏิบัติ 
การพยาบาลอิสระที่นําไปสูความหลากหลายของ
ผลลัพธทางการพยาบาล  

- ผูบริหารควรประกาศนโยบายสงเสริม
การนํ าผลงานวิจัยมาใช ในการปฏิบั ติการ
พยาบาลใหชัดเจน มีการวางแผนในการสราง
แนวปฏิบัติการพยาบาลจากการใชผลงานวิจัย 
โดยเฉพาะในกลุมผูปวยที่ถูกกําหนดใหเปนกลุม 
Excellence ของโรงพยาบาล หรือกําหนด
นโยบายใหมาตรฐานการพยาบาลและวิธีปฏิบัติ 
การพยาบาลพัฒนามาจากการนําผลงานวิจัยมา
ใช  กําหนดกลไกในการดําเนินงานโดยจัดทําการ
อบรมเรื่ องการนํ าผลงานวิจัยมาใช ในการ
ปฏิบัติการพยาบาล จัดสรรทรัพยากรเพื่อการ
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สนับสนุนทั้งที่ปรึกษา เวลา งบประมาณ วัสดุ 
อุปกรณในการอบรม  การสรางและนําแนว
ปฏิบัติการพยาบาลไปทดลองใช ตลอดจนอาจ
สรางแรงจูงใจ เชน ใหเงินรางวัล หรือเปนสวน
หนึ่งในการประเมินผลการปฏิบัติงาน  

- พัฒนาศักยภาพของพยาบาลดานการ
วิจัย โดยการสงเสริมใหพยาบาลที่สนใจและมี
ความพรอมไดรับการอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู
และทักษะเกี่ ยวกับการทํ า วิจั ยและการใช
ผลงานวิจัย พรอมทั้ งกําหนดศักยภาพของ
พยาบาลดานการวิจัยและการใชผลงานวิจัยเปน
ตัวชี้ วัดหนึ่ งในการประเมินผลที่สําคัญของ
พยาบาล (Essential Outcome Performance 
Indicator) (Retsas, 2000) 

- สรางวัฒนธรรมองคกรแหงการเรียนรู 
โดยสงเสริมใหพยาบาลผูปฏิบัติงานมีโอกาสได
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูรวมงานที่มีความรู
ดานการวิจัย เชน จัดกิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ 
(Community of Practice: CoP) ดานการวิจัย 
นอกจากนี้อาจจัดกิจกรรม Journal club และ 
research grand round ในกลุมที่มีปญหา
เหมือนกัน  

- สงเสริมใหพยาบาลปฏิบัติการขั้นสูง 
(APN) พยาบาลผูชํานาญการ/เชี่ยวชาญหรือ
พยาบาลที่ ผ านการอบรมหลักสูตรการนํ า
ผลงานวิจัยมาใช ทําหนาที่ถายโอน (Transfer) 
ความรูจากงานวิจัยไปสูการปฏิบัติการพยาบาล  

- สงเสริมใหมีการทํางานในลักษณะ
ทีมสหสาขา เพื่อพัฒนาการดูแลผูปวยซึ่งจะชวย
ใหเกิดการยอมรับในการนําผลการวิจัยมาใชมาก
ยิ่งขึ้น  

3. ดานพยาบาลผูใชผลงานวิจัย   
- พยาบาลตองเขาใจและมีความมุงมั่นที่

จะแสดงบทบาทอิสระ พรอมทั้งพิสูจนใหบุคคล
อื่นทราบวา คุณภาพการดูแลผูปวยที่ดีขึ้นเกิด
จากการปฏิบัติและผลลัพธทางการพยาบาล 

- พยาบาลควรพัฒนาตนเองใหมีความ
พรอมในการนําผลงานวิจัยมาใช และหาโอกาส
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูรวมงานที่มีความรู
ดานการวิจัยและการนําผลงานวิจัยมาใช เชน ฟง
ประชุมวิชาการที่เกี่ยวของ เขารวมกิจกรรม CoP 
วิจัย หรือ Journal club เปนตน  

4. ดานงานวิจัย  
- หากฝายการพยาบาลฯ หรือชมรม

พยาบาลเฉพาะทางสาขาตางๆ ที่มีศักยภาพ
และความพรอมควรจัดทําวารสารพยาบาลหรือ
จดหมายขาวที่มีคุณภาพ เพื่อเปนชองทางในการ
เผยแพรงานวิจัยเพิ่มขึ้น  

- สนับสนุนใหพยาบาลทําวิจัยทาง
คลินิกมากขึ้นและเผยแพรผลงานวิจัยที่สามารถ
นําไปใชได เชน ลงวารสาร สงบทคัดยอของ
งานวิจัย/เผยแพรผลการวิจัยไปยังหอผูปวย/
หนวยงานที่เกี่ยวของ  

- สนับสนุนใหแตละหอผูปวย/หนวยงาน
สมัครเปนสมาชิกวารสารทางการพยาบาลเฉพาะ
ทางที่หอผูปวย/หนวยงานนั้นๆ จําเปนตองใช 
และควรแสดงความคิดเห็นใหหองสมุดทราบถึง
ความตองการหนังสือหรือวารสารใดๆ เพิ่มเติม 

- ติดตอประสานงานกับหนวยงานที่
เกี่ยวของเพื่อเผยแพรผลงานวิจัยไดรวดเร็วขึ้น 
เชน หนวยสารสนเทศทางการพยาบาล สํานัก 
หอสมุดศิริราชเพื่อจัดทําฐานขอมูลและเผยแพร
ผลงานวิจัย 
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ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
1. สําหรับโรงพยาบาลอื่นๆ  ควรศึกษา

การนําผลงานวิจัยมาใชและอุปสรรคของการนํา
ผลงานวิจัยมาใชในแตละสถาบัน  

2. สําหรับฝายการพยาบาล โรงพยาบาล 
ศิริราช ควรศึกษาซ้ําถึงอุปสรรคของการนํา
ผลงานวิจัยมาใชภายหลังที่ไดสงเสริมใหบุคลากร
นําผลงานวิจัยมาใช พรอมทั้งขจัดอุปสรรคตางๆ 
แลว และในการจัดทําโครงการอบรมเรื่องการนํา
ผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบัติการพยาบาล ควร
ประเมินผลโครงการ และติดตามผลทั้งในระยะ
สั้นและยาว 
 

กิตติกรรมประกาศ 
รายงานวิจัยฉบับนี้ เกิดขึ้น ดวยความ
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มีการนําผลงานวิจัยมาใชในการปฏิบั ติการ
พยาบาล    ของฝายการพยาบาล   โรงพยาบาล 
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