
พว.จุฬาพร ประสังสิต และทีมพยาบาลออสโตมีและแผล
เชื่อในการท างานเป็นทีมไหม เราเชื่อมั่นมาโดยตลอด การท างานร่วมกันมีพลังในการเปลี่ยนแปลงได้เสมอ มีงานส าคัญ งานใหญ่ งานด้านความปลอดภัย

ของผู้ป่วย ที่เป็นบทบาทและหน้าที่โดยตรงของพยาบาล ท าอย่างไรให้ผู้ป่วยปลอดภัยจากภาวะแทรกซ้อน นอนอย่างไรในโรงพยาบาลโดยไม่เกิด “แผลกดทับ” 
สิ่งแรกที่ต้องการคือทีมท างาน เพื่อมาร่วมกันคิดหาแนวทางการป้องกันแผลกดทับในโรงพยาบาลศิริราชให้มปีระสิทธิภาพและใช้งานได้จริง พวกเราเกิดความรู้สึก
ร่วมกันว่า“มาท าอะไรใหมใ่ห้ศิริราชกนัเถอะเพราะเป็นหน้าที่ของทีมเรา” ทีมท างานเล็กๆพยาบาลออสโตมีและแผล 7 ชีวิต จึงเกิดขึ้น สถานที่ปฏิบัติการของพวก
เราคือห้องเล็กๆในหอสมุดศิริราช โดยใช้เวลาตอนเย็นหลังเลิกจากงานประจ า

ในระยะเวลาสองเดือนที่พวกเราช่วยกันสร้างแนวปฏิบัติจนเป็น
รูปเป็นร่าง โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิช่วยวิพากษ์จนพร้อมใช้ จากนั้นได้น าลง
ปฏิบัติใน 5 หอผู้ป่วยน าร่อง เพื่อให้แน่ใจว่าแนวปฏิบัติใหม่ที่สร้างขึ้นนี้
สามารถใช้ในการป้องกันการเกิดแผลกดทับได้จริง 

ผลของการน าร่องประสบความส าเร็จ รู้สึกดีใจมากที่ผู้ใช้บอกว่า
“ใช้ง่าย เป็นการเพิ่มสมรรถนะของพยาบาล อ่านแนวปฏิบัติแล้ว
สามารถปฏิบัติได้ และอุบัติการณ์การเกิดแผลกดทับลดลง”

แผนงานต่อไปของพวกเราคือ “น าแนวปฏิบัติลงใช้ทั้งโรงพยาบาล” 
สิ่งส าคัญเราต้องท าให้ทีมงานพยาบาลออสโตมีและแผลทุกคนเข้าใจในแนวปฏิบัติ 
การป้องกันการเกิดแผลกดทับที่สร้างขึ้น สร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของ และทุกคน
พร้อมที่จะถ่ายทอดให้กับบุคลากรในโรงพยาบาล พวกเราใช้การพูดคุยกันใน 
Community of Practice Wound and Ostomy เพื่อท าความเข้าใจอย่าง
ละเอียด ก่อนน าแนวปฏิบัติการป้องกันแผลกดทับลงใช้ในศิริราช

พยาบาลออสโตมีและแผลทุกคนท างานกันอย่างเต็มที่ หวังว่า “แนวปฏิบัติเพื่อการป้องกันการเกิดแผลกดทับ Siriraj Concurrent Trigger Tool: 
Modify Early Warning Sign for Pressure Injury Prevention” จะเป็นแนวทางที่ง่ายต่อการน าไปใช้ส าหรับพยาบาลและผู้ช่วยพยาบาล เพื่อให้ผู้ป่วย
ปลอดภัยจากการเกิดแผลกดทับ หลังจากใช้แนวปฏิบัติเป็นระยะเวลาสามเดือนในโรงพยาบาลศิริราช แม้จะมีอุปสรรคอยู่บ้าง ท้อบ้างในบางครั้งแตพ่วกเราก็
ลุกขึ้นสู้ต่อทุกครั้ง แล้วเราก็พบว่าสามารถท าให้ผลลัพธ์ของการด าเนินการเข้าใกล้เป้าหมายได้ และที่ส ำคัญที่สุด งำนที่ร่วมกันสร้ำงขึ้นสำมำรถก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อผู้ป่วย และองค์กรได้จริง
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