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รายละเอียดกิจกรรม 
“CoP of the Year” ประจ าปี 2567 

 

ชุมชนนักปฏิบัติ (Community of Practice : CoP) เป็นเครื่องมือหนึ่งที่ส ำคัญในกำรด ำเนินกำร
จัดกำรควำมรู้ขององค์กร เนื่องจำกเป็นกำรรวมตัวของกลุ่มคนที่มีควำมปรำรถนำในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  เพ่ือ
ร่วมกันแลกเปลี่ยนควำมรู้ที่มีในตัวบุคคล (Tacit Knowledge) ผสมผสำนกับควำมรู้เชิงประจักษ์ (Explicit 
Knowledge) ผ่ำนพ้ืนที่จริงหรือเสมือน ท ำให้เกิดกำรสร้ำงควำมเข้ำใจ มุมมอง หรือพัฒนำแนวปฏิบัติเชิงลึก
ในเรื่องนั้น ๆ ร่วมกัน คณะแพทยศำสตร์ศิริรำชพยำบำลเห็นควำมส ำคัญ จึงได้จัดตั้งกลุ่ม CoP ทั้งที่เป็นกลุ่ม
วิชำชีพเดียวกัน ได้แก่ บุคลำกรทำงคลินิก และหน่วยงำนสนับสนุน ทั้งรูปแบบที่เป็นทำงกำร (มีกำรขึ้นทะเบียน
จัดตั้งกลุ่ม CoP) ซึ่งงำนจัดกำรควำมรู้มีหน้ำที่ให้กำรสนับสนุน และรูปแบบไม่เป็นทำงกำร (มีกำรรวมตัวของ
กลุ่มสหสำขำวิชำชีพของโรงพยำบำล/คณะฯ: SiCoP style) เพ่ือพัฒนำงำน เช่น CoP Medication 
reconciliation ท ำให้เกิดองค์ควำมรู้ที่ส ำคัญของคณะฯ เป็นกำรส่งเสริมและสนับสนุนคณะฯ สู่กำรเป็น
องค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 

ดังนั้นเพ่ือให้คณะฯ มุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ และเป็นกำรสนับสนุนกลุ่ม CoP ของคณะฯ 
งำนจัดกำรควำมรู้ จึงจัดท ำโครงกำร “CoP of the Year” ขึ้น เพ่ือเป็นกำรยกย่อง เชิดชู สร้ำงขวัญก ำลังใจ 
ให้กับกลุ่ม CoP ที่มีกำรด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู้ ท ำให้เกิดกระบวนกำรในกำรเรียนรู้ร่วมกัน เสริมสร้ำง
บรรยำกำศของกำรคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ส่งผลให้เกิดกำรพัฒนำศักยภำพของบุคลำกร และพัฒนำกระบวนกำร
ท ำงำน รวมถึงเป็นกำรรวบรวมผลงำนของกลุ่ม CoP ตลอดทั้งปี แสดงให้เห็นถึงคุณภำพของกำรใช้เครื่องมือ
กำรจัดกำรควำมรู้ ตั้งแต่กำรค้นหำ รวบรวม กำรวิเครำะห์ข้อมูล จัดเก็บ เผยแพร่ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จน
สำมำรถสร้ำง และต่อยอดเป็นองค์ควำมรู้ของคณะฯ อีกทั้งยังเป็นกำรสร้ำงแรงบันดำลใจในกำรท ำงำน 
ส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมของกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เป็นต้นแบบให้กับบุคลำกร และภำควิชำ/หน่วยงำนต่ำง ๆ 
ในคณะฯ ได้ใช้เครื่องมือ CoP ในกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถ่ำยทอดประสบกำรณ์ซึ่งกันและกัน ท ำให้กำรพัฒนำ
คุณภำพของหน่วยงำน และคณะฯ ขับเคลื่อนอย่ำงไม่หยุดยั้ง ตอบสนองจุดเน้นกำรพัฒนำคุณภำพ และ
วิสัยทัศน์ของคณะฯ 

ประเภทรางวัล 
1. รำงวัล The Best of Knowledge Sharing ให้กับกลุ่ม CoP ที่สำมำรถผลิตสำระควำมรู้ได้ตรง

ตำมเกณฑ์กำรตัดสิน ของคณะกรรมกำร 
2. รำงวัล Siriraj CoP Popular Vote ให้กับกลุ่ม CoP ที่มีผลงำนตลอดทั้งปีโดดเด่น และได้รับ

คะแนนกำรโหวตจำกบุคลำกร ทั้งในและนอกคณะฯ มำกที่สุด  
3. รำงวัล Good Community of Practice ให้กับกลุ่ม CoP ที่ผลิตสำระควำมรู้ได้มำกกว่ำ 2 เรื่อง/ปี 

และมีจ ำนวนกำรเข้ำชม สำระควำมรู้ใหม่สูงสุด 5 ล ำดับแรกในปีงบฯ นั้น  
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รางวัล 
1. รำงวัล The Best of Knowledge Sharing  รำงวัลละ 3,000 บำท  จ ำนวน 1 รำงวัล 
2. รำงวัล Siriraj CoP Popular Vote  รำงวัลละ 2,000 บำท  จ ำนวน 1 รำงวัล 
3. รำงวัล Good Community of Practice  รำงวัลละ   500 บำท  จ ำนวน 5 รำงวัล 

 

ขั้นตอนการส่งผลงานเข้าประกวดและเกณฑ์การตัดสิน 

ประเภทรางวัล ขั้นตอนการส่งเข้าประกวด เกณฑ์การตัดสิน 

1. รำงวัล The Best 

of Knowledge 

Sharing  

1. กลุ่ม CoP คัดเลือกสาระความรู้ที่โดดเด่นและ

ตรงตำมเกณฑ์ จ านวน 1 เร่ือง โดยเป็นสำระ

ควำมรู้ที่มีกำรเผยแพร่บน Siriraj KM website 

ตั้งแต่ วันที่  1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 

2566 ทั้งนี้สำมำรถส่งสำระควำมรู้ได้ทั้งรูปแบบ

งำนเขียนและรูปแบบคลิปวิดีโอ 

2. กลุ่ม CoP ส่งผลงำน และแบบฟอร์มกำรส่งผล

งำนได้ที่ wichittra.noo@mahidol.edu ภายใน

วันที่ 31 พฤษภาคม 2567 

3. ทีม KM ด ำเนินกำรจัดส่งผลงำนให้คณะกรรมกำร

ผู้ทรงคุณวุฒิพิจำรณำ ตัดสินให้คะแนนตำมเกณฑ์

ที่ก ำหนด 

4. ทีม KM รวบรวมคะแนนจำก 2 ส่วน ได้แก ่ 

4.1 คะแนนจำกคณะกรรมกำรฯ  

4.2 จ ำนวนกำรเข้ำชมสำระควำมรู้ของเรื่องนั้น ๆ 

ที่เผยแพร่ผ่ำน Siriraj KM website  

เกณฑ์กำรตัดสินสำระควำมรู ้ที่ส่งเข้ำ

ประกวด ประกอบด้วย 

1. คุณภาพของสาระความรู้ ตัดสินโดย

คณะกรรมกำร (สัดส่วน ร้อยละ 80) 

ประกอบด้วย 

1.1 ควำมจ ำเป็นและคุณค่ำของสำระ

ควำมรู ้(น้ ำหนักคะแนน 20) 

1.2 คุณภำพเนื้อหำ (น้ ำหนักคะแนน 25) 

1.3 ภำษำที่ใช้ (น้ ำหนักคะแนน 15) 

1.4 กำรน ำเสนอสำระควำมรู้ (น้ ำหนัก

คะแนน 15) 

1.5 กำรน ำไปใช้ (น้ ำหนักคะแนน 25) 

2. จ านวนการเข้าชมสาระความรู้ บน Siriraj 

KM website (สัดส่วน ร้อยละ 20) 

  *กลุ่ม CoP ที่ได้รบัรำงวลั คือ สำระควำมรู้

ที่ได้รับคะแนนรวมสงูสุด 

2. รำงวัล Siriraj 

CoP Popular Vote 

 

1. กลุ่ม CoP จัดท า poster สรุปผลการด าเนินงาน 

และผลลัพธ์ที่ได้ของกลุ่ม ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 

2565 - 30 กันยายน 2566  จ ำนวน 1 poster 

(ขนำด poster A3 ในแนวตั้ง) 

2. ส่งผลงำน และแบบฟอร์มกำรส่งผลงำนได้ที่ 

wichittra.noo@mahidol.edu ภายในวันที่ 31 

พฤษภาคม 2567 

ได้รับคะแนนกำรโหวตสูงสุด  



 

Siriraj CoP of the Year 2024 3/3 update 8 March, 2024 

ประเภทรางวัล ขั้นตอนการส่งเข้าประกวด เกณฑ์การตัดสิน 

3. ทีม KM ด ำเนินกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์เพื่อ

เปิดโหวตให้คะแนนผ่ำนช่องทำง Siriraj KM 

website และช่องทำงสื่อประชำสัมพันธ์ต่ำง ๆ

ของหน่วยงำน 

4. รวบรวมคะแนนโหวตในระยะเวลำที่ก ำหนด 

3. รำงวัล Good 

Community of 

Practice 

พิจำรณำกลุ่ม CoP ที่มีกำรเผยแพรส่ำระควำมรูบ้น 

Siriraj KM website และจ ำนวนกำรเข้ำชมสำระ

ควำมรู ้ตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 

2565 - 30 กันยายน 2566    

1. มีจ ำนวนสำระควำมรู้ที่เผยแพร่ผ่ำน Siriraj 

KM website ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 

30 กันยายน 2566  มำกกว่ำ 2 เรื่อง/ปี 

โดยเป็นควำมรู้ใหม่ และควำมรู้ที่ เกิดจำก

กำรแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์ท ำงำนเท่ำนั้น 

2. มีจ ำนวนกำรเข้ำชมสำระควำมร  ู้ที่ผ่ำน

เกณฑ์ข้อ 1 อยู่ใน 5 ล ำดับแรก  

 

 (ผลกำรตัดสินของคณะกรรมกำรถือเป็นที่สิ้นสุด) 

กรณีมีการลอกเลียนแบบ ดัดแปลง หรือละเมิดลิขสิทธิ์ จากผลงานที่เป็นของผู้อ่ืน  

ซ่ึงผู้ส่งผลงานจะต้องรับผิดชอบทางกฎหมายแต่เพียงผู้เดียว และจะถูกตัดสิทธิ์จากการประกวดทันที 

วิธีการส่งผลงาน 

1. ส่งผลงาน และแบบฟอร์มการส่งผลงานได้ที่ E-mail: wichittra.noo@mahidol.edu  

โทร. 0 2419 9009 หรือ 0 2419 9750 ต่อ 505 

2. ระยะเวลาการส่งผลงาน ประเภทรางวัล The Best of Knowledge Sharing และประเภทรางวัล 

Siriraj CoP Popular Vote ตั้งแต่ 17 เมษายน – 31 พฤษภาคม 2567 

3. ประกาศผลรางวัลวันที่ 31 กรกฎาคม 2567 ผ่านทาง Siriraj KM website 

 

ติดตามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 

Siriraj KM website (https://www2.si.mahidol.ac.th/km) 
หรือ สอบถามได้ที่งานจัดการความรู้ 

ตึกอ านวยการ ชั้น 1 โทร. 0 2419 9009 หรือ 0 2419 9750 ต่อ 505 

https://www2.si.mahidol.ac.th/km

