
การเตรยีมการ 

 สรา้งความรูค้วามเขา้ใจ 

 ประกาศนโยบาย 

 ตัง้คณะกรรมการ 

ผ ูจ้ดัท า : 

    ส ารวย ป่ินแกว้ 

    พชัรี  เอ่ียมธาราชยั 

ภาควิชาตจวิทยา 

กิจกรรม 5ส เป็นกระบวนการหนึง่

ท่ีเป็นระบบมีแนวปฏิบตัท่ีิเหมาะสม

สามารถน ามาใชเ้พื่อปรบัปรงุแกไ้ข

งานและรกัษาสิ่งแวดลอ้มในสถานท่ี

ท างานใหด้ีขึน้ ทัง้ในสว่นงานดา้น

การผลิตและดา้นการบริการ ซ่ึง

น ามาใชใ้นการเพิ่มประสิทธิภาพ

การท างานขององคก์รไดอี้กทาง

หนึง่ 

องคป์ระกอบของ 5 ส. 

1.สะสาง (ท าใหเ้ป็นระเบียบ) คือ 

การแยกระหว่างของท่ีจ าเป็นตอ้งใช ้

กบัของที่ไมจ่ าเป็นตอ้งใช ้ ขจดัของ

ท่ีไมจ่ าเป็นตอ้งใชท้ิ้งไป  

2.สะดวก (วางของในท่ีท่ีควรอยู่) 

คือ การจดัวางของท่ีจ าเป็นตอ้งใช ้

ใหเ้ป็นระเบียบสามารถหยิบใชง้าน

ไดท้นัที  

3.สะอาด  (ท าความสะอาด) คือ

การปัดกวาดเช็ดถสูถานท่ี สิ่งของ 

อปุกรณ ์เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้ให้

สะอาดอยู่เสมอ  

4.สขุลกัษณะ (รกัษาความสะอาด) 

คือ การรกัษาและปฏิบตั ิ3ส ไดแ้ก ่

สะสาง สะดวก และสะอาดใหด้ี

ตลอดไป  

5.สรา้งนสิยั (ฝึกใหเ้ป็นนสิยั) คือ 

การรกัษาและปฏิบตั ิ4 ส หรือสิ่งที่

ก าหนดไวแ้ลว้อย่างถกูตอ้งจนตดิ

เป็นนสิยั 

การปฏิบตักิิจกรรม 5ส อย่าง

สม า่เสมอจนกลายเป็นสว่นหนึง่

ของกิจวัตรประจ าวันจะ

เสริมสรา้งลกัษณะนสิยัและ

ความเป็นระเบียบวินยัใหแ้กผู่้

ปฏิบตักิิจกรรม สิ่งของในท่ี

ท างานมีความเป็นระเบียบ

เรียบรอ้ย และจดัเก็บอย่างเป็น

ระบบท าใหก้ารท างาน มี

ประสิทธิภาพสงูย่ิงขึ้น 

พ้ืนฐานของคณุภาพและการเพ่ิมผลผลิต 

5ส.เสาเข็ม 5 ตน้ของการพฒันา 

ความหมายของ 5 ส. 

การด าเนินงาน 

 ประกาศ Big cleaning 

day   

 รณรงตส์ง่เสริม

ประชาสมัพนัธ ์

 ส ารวจ-ถ่ายรปูสภาพ

ปัจจบุนั 

 จดัท าแผนปฏิบตักิาร 

 ด าเนนิตามแผนการปฏิบตั ิ

 ถ่ายรปูหลงักิจกรรม 5 ส. 

 ตรวจโดยคณะกรรมการ 

 ตรวจโดยผูบ้ริหาร
ประมาณ 3 เดอืนครั้ง 

ผลการด าเนินงาน 

 สรปุผล  

 ปรับปรงุเป็นมาตรฐาน  

 

5 ส. จะเกิดผล ถา้ทกุคนรว่มพฒันา 

ประโยชนท่ี์จะไดร้บั 

สะสาง

สะดวก

สะอาดสขุลกั ณะ

สรา้งนิสยั

  ส. จะเกดิผล ถา้ทกุคนรว่มพฒันา

ที่มา :   สถาบนัเพ่ิมผลผลติแห่งชาติ. วีดีทศัน ์ เรื่อง”5 ส.”   


