
แนวทางปฏิบัติในการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล 
สิทธิสวสัดิการข้าราชการ 



• รับเงินเดือนหรือค่าจา้ง               
จากเงินงบประมาณรายจ่าย           
(งบบุคลากร) 

• รับเงินตอบแทนความชอบท่ีได ้   
รับราชการมา จากเงินงบกลาง 
 

• ชอบดว้ยกฎหมาย  
• (มีหลกัฐานของทางราชการ

รับรอง) 

• ผู้มสิีทธิ • บุคคลในครอบครัว 

ลูกจ้างประจ า 

ผู้รับเบีย้หวดั ผู้รับบ านาญ 

ข้าราชการ 

คู่สมรส บุตร 3 คน 

บดิา/มารดา 





หลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายในระบบ DRGs สถานพยาบาลของทางราชการ  
ระบบ DRGs ไม่ครอบคลุมรายการค่าห้องค่าอาหารรายการอุปกรณ์ในการ
บ าบัดรักษาโรคและ อวยัวะเทยีม 





• ข้าราชการ 

• ลูกจ้างประจ า 

• ผู้รับเบีย้หวดั
บ านาญ 

เฉพาะผู้มสิีทธิ 

• ตรวจได้ 7 รายการ 

อายุต ่ากว่า 35 ปี 

• ตรวจได้ 16 รายการ 

อายุมากกว่า 35 ปี 

• ตามปีงบประมาณ 

ปีละ 1 คร้ัง 



• ส่งเบิกแยกจากมารดาทั้งกรณทีี่ป่วยและไม่ป่วย ตาม DRGs 
• ห้ามคดิค่าห้องและค่าอาหารกรณเีด็กแรกเกดิไม่ได้เจ็บป่วย 
• ผู้มีสิทธิกรอกแบบแจ้งการขอใช้สิทธิรับเงินสวสัดิการเกีย่วกบั                   
การรักษาพยาบาลให้กบับุตร (แบบ 7141) 

• สถานพยาบาลขอเลขอนุมัติผ่านระบบเครือข่ายอนิเตอร์เน็ต 

http://cs1.chi.or.th 



 
สถานพยาบาลส่งเบกิค่าใช้จ่ายส่วนเกนิในระบบ
เบกิจ่ายตรง 

สถานพยาบาลเรียกเกบ็เงนิเตม็จ านวนประโยชน์
ทดแทนกรณคีลอดบุตร 

ค่าใช้จ่ายในช่วง 7 เดอืนก่อนการคลอดบุตร หากมส่ีวนเกนิ
สิทธิสามารถยืน่ขอเบิก ณ ส่วนราชการต้นสังกดั 

ผู้คลอดลงลายมือช่ือในแบบแจ้งการขอใช้สิทธิรับเงนิ
ค่ารักษาพยาบาลเฉพาะส่วนทีข่าดอยู่ (แบบ 7106) 



 “เจบ็ป่วยฉุกเฉิน รักษาทุกที ่ทัว่ถงึทุกคน”  



กรณเีจ็บป่วย
ฉุกเฉิน 

ผู้ป่วยฉุกเฉิน
วกิฤต 

ผู้ป่วยฉุกเฉิน  
ไม่รุนแรง 

ผู้ป่วยฉุกเฉิน
เร่งด่วน 



• เบกิเท่าทีจ่่ายจริงแต่ไม่เกนิอตัราแนบท้าย 

• รายการนอกเหนือจากอตัราแนบท้าย เบกิได้เต็ม
จ านวนเท่าทีจ่่ายไปจริงแต่ “ไม่เกนิหน่ึงพนับาท” 

• ค่าพาหนะส่งต่อ 

ผู้ป่วยนอก 

• ค่ารักษาพยาบาล (ตาม DRGs) 

• ค่าอวยัวะเทียมและอุปกรณ์ในการบ าบัดรักษาโรค 

• ยาที่มีค่าใช้จ่ายสูง 

• ค่าพาหนะส่งต่อ 

ผู้ป่วยใน 



• ค่ารักษาพยาบาลคร่ึงหน่ึงของจ านวนเงนิทั้งหมด
ที่ได้จ่ายไปจริงแต่ “ไม่เกนิแปดพนับาท” 

• ค่าห้องและค่าอาหาร/ค่าอวยัวะเทียมและอุปกรณ์
ในการบ าบัดรักษาโรค 

ผู้ป่วยใน 

ผู้ป่วยนอก 


